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KERNIDEE 

Sie bekommen die zentralen Grundlagen der Transferstärke-Methode komprimiert und in kurzer Zeit 

vermittelt. Sie sind damit gut gerüstet, um den Baustein Microtraining „Transferstärke-Methode“ qua-

litativ hochwertig in Ihren Trainings einzusetzen. Der Kurs ist durch Selbsterfahrung und praxisnahe 

Anwendung charakterisiert. Er ist in Kleingruppen in Form eines 2-tägigen Präsenz-Trainings buchbar. 

 

ECKPUNKTE 

✓ Start: jederzeit möglich 

✓ Arbeitsaufwand: ca. 2-3 Tage 

✓ Dauer: 2 Tage 

✓ Termine: bedarfsgerecht 

 

 

IHR BEDARF 

▪ Sie suchen innovative Lösungen zum Thema Lerntransfer und Förderung der Selbstlernkompetenz 

und haben den Mut, neue Wege jenseits der gängigen Fort- und Weiterbildungspraxis zu gehen. 

▪ Sie wollen den Baustein Microtraining bei Soft-Skills-Seminaren, Trainings oder Leadership-

Programmen einsetzen und kompetent begleiten.  

 

ZIELE/NUTZEN 

Der Crash-Kurs… 

▪ öffnet Ihnen die Augen, dass Motivation für den erfolgreichen Lerntransfer allein nicht genügt, son-

dern es zusätzlich noch spezielle Einstellungen und Selbststeuerungsfertigkeiten braucht. 

▪ macht deutlich, dass nur 20 Prozent der Teilnehmer*innen transferstark und damit gute Umsetzer 

sind. Das bedeutet, die Mehrheit von Teilnehmer*innen hat Transferrisiken und benötigt gezielte 

Unterstützung für eine erfolgreiche Umsetzung von Lern- und Veränderungsimpulsen. 

▪ zeigt Ihnen eine neue Perspektive auf, wie Sie zugleich proaktive Transfersicherung gestalten und 

grundsätzlich die Transferstärke Ihrer Teilnehmer*innen stärken können. 

▪ ermöglicht Ihnen, die Transferstärke-Methode am eigenen Beispiel selbst zu erfahren. 

▪ vermittelt Ihnen, wie Sie die Technik des Rückfallmanagements optimal anleiten. 

▪ rüstet Sie insgesamt dafür, den Baustein Microtraining „Transferstärke-Methode“ qualitativ hoch-

wertig in Ihren Trainings einzusetzen. 

 

INHALTE IN SCHLAGWORTEN 

▪ Motivation allein reicht nicht - blinder Fleck beim Lerntransfer 

▪ Das Transferstärke-Modell – ein Destillat aus 18 psychologischen Modellen zu Entwicklung, Verän-

derung und Lerntransfer 

▪ Die Transferstärke-Methode: Ziele, Nutzen und Vorgehen 

▪ Das eigene Transferstärke-Profil tiefer verstehen und auf ein Veränderungsziel anwenden 

▪ Die Technik des Aktiven Rückfallmanagements 

▪ Einsatz des Bausteins Microtraining zur Transfersicherung  

▪ Arbeit mit Transferstärke-Gruppenprofilen 

▪ Best Practice: Erfahrungen aus der eigenen Praxis 
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ABLAUF 

Das Schaubild gibt einen Überblick zum zeitlichen und inhaltlichen Ablauf. 

 
 

Der Crash-Kurs hat zwei vorbereitende Aufgaben für Sie:  

▪ Etwa vier Wochen vorab erhalten Sie einen Zugangslink zur Teilnahme an der Transferstärke-

Analyse. Dieser Online-Test dauert ca. 10-15 Minuten. Sie erhalten Ihren persönlichen Auswer-

tungsbericht als PDF-Datei, um dazu erste Eindrücke zu sammeln. Zusätzlich gibt es auch dazugehö-

rige Erklärvideos und einen Leitfaden für den Umgang damit. 

▪ Außerdem erhalten Sie eine Vorlage, um ein persönliches Veränderungsziel zu formulieren, an dem 

Sie mit Hilfe der Transferstärke-Methode arbeiten wollen. Ihre Antworten schicken Sie vor dem 

Kurs an den Trainer zurück.  

 

METHODE 

▪ Transferstärke-Analyse (Online-Test), Kurz-Vortrag, Trainer-Demonstration, Übungen, Einzelarbeit. 

 

TEILNEHMERZAHL 

▪ 3 bis max. 8 Teilnehmer 

 

ZEIT / TERMINE 

▪ Trainingsgruppe Inhouse: Das Präsenz-Training dauert 2 Tage, jeweils von 9:00 – 17:00 inkl. Pausen. 

Termin nach Abstimmung 

 

TRAINER 

▪ Prof. Dr. Axel Koch 

 

ORT 

▪ Trainingsgruppe Inhouse: nach Abstimmung 
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IHRE INVESTITION 

▪ Inhouse: 6.500, 00 Euro, inkl. Vor- und Nachbereitung sowie Transferstärke-Zugangslinks 

▪ Jeweils zzgl. anfallende Reise- und Nebenkosten (z.B. Raum, Material, Tagungsverpflegung) 

▪ alle Preise zzgl. USt. 

 

 

MÖGLICHE AUFBAU-SCHULUNG (OPTION) 

Falls Sie noch tiefer in die Materie einsteigen wollen, um das Format des Transferstärke-Coachings 

professionell und kompetent durchzuführen, ist für Sie die Zertifizierung zum Transferstärke-

Coach genau das Richtige. Sie erhalten damit einen fundierten Abschluss mit einem geschützten 

Gütesiegel. 

 

KONTAKT 

Die Transferstärke-Methode 

Prof. Dr. Axel Koch 

Fichtenweg 12a - D • 83075 Bad Feilnbach 

T +49 (0) 8066 3029-17 • F +49 (0) 8066 3029-18 

info@transferstaerke.com • www.transferstaerke.com  
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